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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA SOCIAL,
DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES

EDITAL N° 23/2026

SELECAO DE CANDIDATOS(AS) AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM PSICOLOGIA SOCIAL, DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES PARA OS CURSOS DE
MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO PARA O PRIMEIRO PERIODO LETIVO DE 2027

1. PREAMBULO

1.1 O Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizagdes (PPG-PSTO), no uso de suas atribui¢des legais, estabelece e torna publicas as normas
do processo seletivo para o preenchimento das vagas dos cursos de Mestrado Académico e de
Doutorado do PPG-PSTO, em conformidade com as exigéncias do Regulamento deste Programa e
da Resolugdo CEPE n° 80/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao da Universidade de
Brasilia (UnB).

1.2 Edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de Po6s-Graduagdo em sua reunido 159,
realizada em 11/06/2027, e pela Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao da UnB.

1.3 Informagdes sobre 0 PPG-PSTO podem ser obtidas na pagina eletronica www.psto.unb.br e na
Secretaria do Programa, localizada no Instituto de Psicologia, Instituto Central de Ciéncias (ICC-
Sul), AT-027/8, Campus Darcy Ribeiro, Asa Norte, Brasilia, DF — telefone: +55 (61) 3107-6829; e-
mail institucional: secpgpsto@unb.br

2. DO NUMERO DE VAGAS

2.1 O nimero de vagas oferecidas sera:
2.1.1 Doutorado: 10 (dez)
2.1.2 Mestrado Académico: 20 (vinte)

2.2 Em conformidade com a Resolu¢do CEPE 044/2020 da Camara de Pesquisa e Pos-Graduagao,
do total das vagas descritas nos itens 2.1, serdo destinadas 4 (quatro) vagas de Mestrado e 2 (duas)
vagas de Doutorado exclusivamente para candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (segundo
defini¢do do item 3.1).

2.3 Ainda serdo ofertadas adicionalmente duas vagas para candidatos(as) indigenas e quilombolas.

2.4 Também sera ofertada uma vaga adicional para pessoa com deficiéncia, conforme os preceitos
da Resolucao CEPE 05/2020 da Camara de Pesquisa e Pds-graduacao.

2.5 Sera ofertada uma vaga adicional para pessoa trans, conforme Resolu¢do do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao N° 0141/2025.
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3. DO PROGRAMA DE ACOES AFIRMATIVAS

3.1 Serdo considerados(as) negros(as), indigenas e quilombolas os(as) candidatos(as) que se
autodeclararem como tal no ato da inscri¢do no processo seletivo.

3.2 A adesdo ao Programa de Agdes Afirmativas se dard de forma voluntaria por meio do
preenchimento de autodeclaragdo, disponivel na pagina de inscricao (Anexo 8 deste edital).

3.2.1 Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e
satisfizerem as condigdes de habilitacdo estabelecidas em edital deverdo se submeter ao
procedimento de validagio de sua Autodeclaragio Etnico-Racial, obedecendo ao que dispde a
Resolug¢ao CEPE n° 0096/2025.

3.2.1.1 Nao podera concorrer as vagas destinadas as Politicas de A¢ao Afirmativa o(a) candidato(a)
que ndo comparecer perante a Comissio de Validagdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial no dia,
horario e local estabelecidos ou que ndo tiver sua autodeclaragdo deferida, sendo-lhe, antes,
assegurado o direito de recurso nos marcos da Resolugdo CEPE n° 0096/2025.

3.2.2 O(a) candidato(a) optante pelas politicas de agdes afirmativas para trans tera de anexar o
memorial descritivo/narrativo que devera conter elementos da trajetdria social da pessoa, a vivéncia
da transi¢do corporal e/ou social de identidade de género, o processo de afirmagdo da sua
identidade, assim entendidas como o conjunto de caracteristicas que compdem a transgeneridade, a
vivéncia de prejuizos advindos da transi¢do de género, as expectativas de ingresso na Universidade,
e a importancia da formacdo académica para a comunidade LGBTI, obedecendo ao que dispde a
Resolucao CEPE n° 0096/2025.

3.2.2.1 O(a) candidato(a) optante pelas politicas de a¢des afirmativas para trans terd a confirmagao
da sua autodeclaragdo dada pelo Comité Permanente de Acompanhamento das Politicas de Ag¢ado
Afirmativa (COPEAA-UnB), obedecendo ao que dispde a Resolugdo CEPE n° 0096/2025.

3.3 Sempre que um(a) candidato(a) inscrito(a) no Programa de Acg¢des Afirmativas obtiver
classificacdo final (conforme item 8) entre os(as) 16 (dezesseis) primeiros(as) colocados(as) do
Mestrado, sua vaga no Programa de A¢des Afirmativas sera destinada ao(a) candidato(a) inscrito(a)
subsequentemente classificado(a) no mesmo Programa.

3.4 Sempre que um(a) candidato(a) inscrito(a) no Programa de Acdes Afirmativas obtiver
classificagdo final (conforme item &) entre os(as) 08 (oito) primeiros(as) colocados(as) do
doutorado, sua vaga no Programa de Acdes Afirmativas serd destinada ao(a) candidato(a) inscrito(a)
no mesmo Programa subsequentemente classificado(a).

3.5 Os(as) candidatos(as) inscritos(as) no Programa de Acdes Afirmativas ficam submetidos aos
critérios de avaliagdo descritos na Resolu¢do CEPE/UnB 044/2020. No caso de nao haver
candidatos(as) aprovados(as) no Programa de Ac¢des Afirmativas, as vagas descritas no item 2.2
deixam de estar reservadas a este Programa.

3.6 Sempre que houver bolsas de estudo disponiveis, serdo distribuidas preferencialmente aos(as)
estudantes do Programa de Acdes Afirmativas que atenderem aos critérios das agéncias de fomento
e, posteriormente, para os(as) demais candidatos(as) aprovados(as), obedecendo a ordem de

classificacao.
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3.7 As notas de corte de cada etapa serdo as mesmas para todos(as) os(as) candidatos(as).

3.8 Os(as) candidatos(as) optantes autodeclarados(as) como negros(as), indigenas e quilombolas
que obtiverem aprovacao neste processo seletivo terdo prioridade no programa de bolsas do PPG-
PSTO. A concessao prioritaria de bolsas obedecera a seguinte ordem:

I — candidatos(as) indigenas e quilombolas;

IT — candidatos(as) autodeclarados(as) e heteroidentificados(as) como negros(as) optantes pelas
politicas de acdes afirmativas;

I1I - demais aprovados(as).

3.9 Ressalvadas essas prioridades, as demais bolsas serdo distribuidas segundo a ordem de
classificagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) no edital de bolsas do PPG-PSTO.

3.10 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas ou quilombolas, no periodo da inscri¢ao,
deverdo entregar ou anexar Declaracao de Pertencimento assinada por lideranga.

3.10.1 No caso de candidatos(as) indigenas, a confirmagdo da autodeclaracdo se baseard na
apresentacao de carta assinada por lideranca ou organizacao indigena, indicando o(a) candidato(a) e
seu vinculo ao grupo indigena, de acordo com o que dispde a Resolucdo do CEPE/UnB n° 44/2020.

3.10.2 No caso de candidatos(as) quilombolas, a confirmacdo da autodeclaragdo se baseard na
apresentacdo de carta assinada por lideranca ou organizacdo quilombola, indicando o(a)
candidato(a) e seu vinculo ao grupo quilombola, de acordo com o que dispde a Resolugdo do
CEPE/UnB n° 44/2020.

3.11 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que t€ém impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as
demais pessoas.

3.12 A adesdo a esta modalidade se dard de forma voluntaria por meio do preenchimento de
formulario especifico de autodeclaragao disponivel no Edital (Anexo 9).

3.12.1 No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera informar em formulério proprio (vide Anexo 9)
o tipo de deficiéncia que apresenta, se necessita de assisténcia e quais medidas sdo necessarias para
a realizacao das provas.

3.13 Havendo desisténcia de candidato(a) com deficiéncia aprovado(a) em vaga suplementar, a
vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a) com deficiéncia classificado em ordem decrescente de
nota final.

3.14 Nao havendo candidato(a) com deficiéncia aprovado(a) em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo destinadas ao atendimento da
Politica de Ag¢des Afirmativas, cabendo ao PPG decidir qual segmento sera atendido (negros,
indigenas e quilombolas).
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3.14.1 Caso ndo sejam cumpridos os critérios de admissdo, as vagas poderdo ser reaproveitadas no
processo seletivo geral ou desconsideradas, ficando a decisdo a cargo deste Programa de Pos-
Graduacao, por meio de decisdo Colegiada, conforme Resolugao CPP n° 0005/2020.

4. DAS LINHAS DE PESQUISA E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

4.1 O PPG-PSTO, com ftnica area de concentragdo ‘Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizagdes’, possui trés linhas de pesquisa: (1) Avaliacdo e medidas em Psicologia; (2)
Comportamento no contexto social e ambiental; (3) Comportamento, trabalho e organizagdes. A
descricao destas linhas e a relagdo de orientadores(as) com vagas disponiveis para esta selecdo sao
apresentadas no Anexo 1.

4.2 O numero de vagas por linha de pesquisa serd distribuido da seguinte forma: (1) Avaliacdo e
Medidas em Psicologia: 08 (oito) vagas; (2) Comportamento no Contexto Social e Ambiental: 08
(oito) vagas; e (3) Comportamento, Trabalho e Organizagdes: 14 (quatorze) vagas. O quantitativo
de vagas disponiveis por linha de pesquisa pode ser destinado tanto ao Mestrado académico quanto
ao Doutorado.

4.2.1 Poderd ocorrer remanejamento do ntimero de vagas por linha de pesquisa em funcdo da
demanda de candidatos(as) aprovados(as) e da disponibilidade de orientador(a).

4.3 O nuamero de vagas para os(as) candidatos(as) participantes do Programa de Ag¢des Afirmativas
serda distribuido com indicacdo de pelo menos um(a) candidato(a) para cada linha de pesquisa,
independentemente do nivel do curso Mestrado ou Doutorado.

4.3.1 Podera ocorrer remanejamento do nimero de vagas por linha de pesquisa para os participantes
do Programa de Ag¢des Afirmativas em funcdo da demanda de candidatos(as) aprovados(as) e da
disponibilidade de orientador(a).

5. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

5.1 As inscrigdes para o processo seletivo de candidatos(as) ao(s) curso(s) de Mestrado Académico
e Doutorado do PPG-PSTO deverdao ser efetuadas no periodo estipulado no Cronograma
apresentado no item 9 do presente Edital, por meio do endereco eletronico
https://sigaa.unb.br/sigaa/public. Somente serdo aceitas inscri¢des realizadas on-line até as
23h59min do ultimo dia previsto no mencionado item.

5.2 Poderao participar do processo seletivo:

5.2.1 Ao curso de Mestrado: candidatos(as) com Graduagao ou estudantes em fase de conclusao de
Graduacao, desde que possam concluir este curso antes do ato de registro feito pela Secretaria de
Administragdo Académica (SAA) da UnB relativo ao periodo letivo de ingresso no curso
pretendido, de acordo com o Calendéario Académico aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da UnB.
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5.2.2 Ao curso de Doutorado:
a) candidatos(as) com Mestrado completo reconhecido pela Capes ou revalidado no Brasil até a
data de matricula;

b) candidatos(as) em fase de conclusdo de curso de Mestrado, desde que possam concluir este curso
antes do ato de registro feito pela Secretaria de Administracio Académica (SAA) da UnB relativo
ao periodo letivo de ingresso no curso pretendido, de acordo com o Calendario Académico
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UnB;

¢) candidatos(as) com Graduagdo concluida e sem Mestrado, desde que, como primeiros autores
possuam pelo menos dois artigos completos publicados ou aceitos a partir de 2021 com Qualis
Psicologia, ou areas afins, nos quatro estratos superiores na ultima avalia¢do realizada e divulgada
pela Capes;

d) Candidatos(as) em fase de conclusdao de curso de Graduacao, desde que possam conclui-lo antes
do ato de registro feito pela Secretaria de Administragao Académica (SAA) da UnB, de acordo com
o Calendario Académico aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao da UnB, e que, a
partir de 2021, como primeiro(a) autor(a), tenha(m) publicado/comprovado aceitagdo de um
manuscrito completo em periddicos avaliados nos quatro extratos superiores do Qualis vigente, ou
como segundo(a) autor(a) tenha(m) publicado/comprovado aceitagdo de dois manuscritos
completos em periddicos avaliados nos quatro extratos superiores do Qualis vigente.

5.2.2.1 No caso de publicagdes ndo previstas no Qualis Periddicos Psicologia ou areas afins, os
artigos completos deverdo ser enviados, para serem avaliados pela Comissao de Selegdo.

5.2.3 Se selecionados(as), os(as) candidatos(as) inscritos no processo seletivo para o Curso de
Mestrado em fase de conclusdao do curso de Graduagdo, e inscritos para o Curso de Doutorado em
fase de conclusao do curso de Graduacao ou do curso de Mestrado, deverdo apresentar o diploma ou
Declaragao de Provéavel Formando de conclusdo do respectivo curso no ato de registro pela
Secretaria de Administragdo Académica (SAA) da UnB.

5.3 Para a inscri¢do, os(as) candidatos(as) deverdo inserir no site de inscri¢do, em formato
digitalizado copias, sem necessidade de autenticacdo, dos documentos abaixo relacionados:

5.3.1. Formulério de Solicitagdo de Inscricdo. O formuléario, Anexo 2 deste Edital, estd disponivel
para impressao no enderego eletronico www.psto.unb.br.

5.3.2. Coépias dos documentos de Identificagdo, CPF, Titulo de Eleitor (com comprovante de
quitacdo com a Justica Eleitoral) e Carteira de Reservista (quando cabivel).

5.3.3 Curriculo Lattes (CV), em versdo PDF (CV disponivel para preenchimento no enderego
http://lattes.cnpq.br) e copias dos comprovantes dos itens de produgdo no CV Lattes que devem ser
preenchidos pelo(a) candidato(a) de acordo com a pontuagdo do Anexo 7 do presente Edital, na
ordem e numeragao de sua apresentagao.
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5.3.4 Copias do diploma de graduacao e/ou Mestrado e respectivo historico escolar e, se for o caso,
Declaragdao de Provavel Formando emitida antes do ato de registro feito pela Secretaria de
Administragcdo Académica (SAA) da UnB relativo ao periodo letivo de ingresso no curso
pretendido, de acordo com o Calendario Académico aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da UnB.

5.3.4.1 Os(as) candidatos(as) que tiverem concluido cursos de graduacao ou pods-graduagdao no
exterior deverdo apresentar o diploma devidamente revalidado ou reconhecido conforme o caso.

5.3.5 Somente candidatos(as) sem Mestrado ao curso de Doutorado, que se enquadrem no item
5.2.2, alineas ¢ e d, devem apresentar copia(s) do(s) manuscrito(s) mencionado(s) nessas alineas.

5.3.6 Exposicao de motivos e expectativas quanto ao Curso, conforme modelo apresentado no
Anexo 3 deste Edital.

5.3.7 Comprovante original da Taxa de Inscri¢do, no valor de R$200,00 (duzentos reais). Para
emiss3o do boleto bancario o(a) candidato(a) devera acessar o enderego eletronico
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/pagamento-gru e gerar uma GRU (Guia de
Recolhimento da Unido). Na tela inicial é obrigatorio o preenchimento do Orgdo Arrecadador
(26271 — FUNCACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA), da Unidade Gestora Arrecadadora
(154040 — FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA — UNB) e o Servico (027975 - 9091-
28838-SERVICOS DE ESTUDOS, PESQUISAS E REL), que se refere ao pagamento de taxa de
servicos de estudos e pesquisas. Em seguida ¢ necesséario informar o codigo de referéncia da
unidade (4361) e preencher os demais campos obrigatdrios para emissao e pagamento.

5.3.7.1 Solicitagdes de isengdo de taxa de inscri¢ao deverdo ser realizadas até o ultimo dia previsto
no item 9 do presente Edital, seguindo as instru¢des apresentadas em edital proprio publicado na
pagina eletronica https://psto.unb.br/processo-seletivo/. Conforme a Resolugdo CPP 06/2020, em
seu art. 4°: “Estdo isentos de pagamento de taxa de inscri¢do servidores da Fundag¢do Universidade
de Brasilia, bem como pessoas de baixa renda ou de grupos hipossuficientes”.

5.3.8 Os(As) candidatos(as) ao curso de Mestrado deverdo encaminhar Proposta Preliminar de
Projeto de Pesquisa para Mestrado, conforme modelo apresentado no Anexo 4 deste Edital.

5.3.9 Somente para candidatos(as) ao curso de Doutorado: Anteprojeto de Tese, conforme Anexo 5
deste Edital.

5.4 Terdo as inscrigdes homologadas pela Comissao de Selecao apenas os(as) candidatos(as) que
apresentarem a documentacao exigida e em conformidade com as regras estabelecidas, dentro do
prazo previsto no item 9 do presente Edital.

5.50(A) candidato(a), ao apresentar a documentacdo requerida, responsabilizar-se-4 pela
veracidade de todas as informacgdes prestadas.

5.6 A admissao dos(as) candidatos(as) selecionados(as) no curso se concretizara pelo seu registro
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na Secretaria de Administragdo Académica (SAA). No ato de inscricdo os(as) candidatos(as)
deverdo apresentar os seguintes documentos (copias simples): Diploma de curso superior para
admissdo ao curso de Mestrado, ou Copias Simples do Diploma de Curso Superior ¢ do Mestrado
para admissdo ao Curso de Doutorado, Historico Escolar do curso superior, Historico Escolar do
Mestrado para aprovados no Doutorado, Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor com ultimo
comprovante de votacdo ou certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo site do TSE, Certificado de
Reservista para candidatos do sexo masculino que residam no Brasil e Registro Nacional de
Estrangeiro (RNE), pagina de identificacdo do passaporte, acompanhado do visto, e documento com
o nome dos pais do candidato (somente para os candidatos estrangeiros).

5.7 Conforme previsto no Regimento Geral da UnB, ndo serd permitido o registro concomitante em
mais de um curso de pés-graduagao stricto sensu da UnB.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 As etapas do processo de selecdo serdao realizadas nas datas e horarios que constam do item 9
deste Edital.

6.2 O processo de selecdo para o Mestrado Académico serd composto pelas seguintes etapas:

6.2.1. Avaliacdo da Proposta Preliminar de Pesquisa (vide Anexo 4 deste Edital). Os critérios de
avaliagdo para esta etapa estdo explicitados no item 7 deste Edital. As competéncias de perfil de
ingresso que poderdo ser avaliadas nesta etapa sdo as seguintes:

Identificar os diferentes tipos de varidveis de pesquisa;

Identificar tipos de medidas utilizadas em pesquisa;

Descrever indicadores de validade e precisao de medidas;

Identificar tipos de desenho de investigacao;

Analisar alinhamento entre objetivos, método e resultados de pesquisa; e

Comunicar-se, na forma escrita, com clareza, correcao gramatical e ortografica.

6.2.2 Prova de Argui¢do Oral Individual: A prova terd duracdo aproximada de 45 (quarenta e cinco)
minutos, com até 15 (quinze) minutos para a apresentacdo da proposta e até 30 (trinta) minutos para
arguicdo da banca de avaliagdo constituida por 3 (trés) professores(as) do PPG-PSTO. Sera
realizada por videoconferéncia a partir de um endereco ou link a ser enviado para o endereco
eletronico fornecido pelo(a) candidato(a) em até pelo menos 30 (trinta) minutos antes do inicio da
arguicdo oral. Os critérios de avaliagdo para esta prova estdo explicitados no item 7 deste Edital.
Nesta etapa, serdo avaliadas as seguintes competéncias:

) Capacidade de defender a Proposta Preliminar de Pesquisa, apos descrever seu problema
de pesquisa, método, possiveis achados e relevancia para a area de concentragdo do PPG-PSTO e
uma das suas trés linhas de pesquisa (cf. Anexo 1);

Universidade de Brasilia Campus Darcy Ribeiro

-l‘l ICC Sul - Instituto de Psicologia Sala AT-013

UnB Brasilia-DF Brasil CEP 70.910-900 +55 61 3107.6828
coopsto@unb.br ewww.psto.unb.br esecpgpsto@unb.br



Programa de Pés-Graduacao
em Psicologia Social, do Trabalho
e das Organizacdes

S8\ PSTO
@

) Capacidade de articular sua trajetoria académica e profissional com seus interesses de
pesquisa, linhas de pesquisa do PPG-PSTO e producdo cientifica da area de concentragao do
Programa e;

) Competéncias descritas no item 6.2.1.

6.2.3 Avaliacdo da Producao Cientifica, com base na analise de publicagdes apresentadas no
Curriculo Lattes devidamente comprovadas (cf. Anexo 7). Os critérios de avaliagdo para esta etapa
estdo explicitados no item 7 deste Edital.

6.2.4 Entrega de comprovagdo de proficiéncia na lingua inglesa, conforme critérios descritos no
Anexo 6, até data definida no cronograma descrito no item 9 deste Edital.

6.3 O Processo de Selecgdo para o curso de Doutorado sera composto pelas seguintes etapas:

6.3.1 Avaliagdo do Anteprojeto de Tese (vide Anexo 5 deste Edital). Os critérios de avaliacao para
esta etapa estdo explicitados no item 7 deste Edital. As competéncias de perfil de ingresso que
poderdo ser avaliadas nesta etapa sdo as seguintes:

Identificar os diferentes tipos de variaveis de pesquisa;

Identificar tipos de medidas utilizadas em pesquisa;

Analisar evidéncias de validade e precisdo de medidas;

Identificar tipos de delineamento de investigagao;

Identificar limitagdes tedricas, metodologicas e praticas de pesquisa;

Propor delineamento de investigacdo para melhorar o alinhamento entre objetivos e
métodos de pesquisa; e

) Comunicar-se, na forma escrita, com clareza, corre¢do gramatical e ortografica.

6.3.2 Prova de Arguicdo Oral Individual: A prova terd duracdo aproximada de 50 (cinquenta)
minutos, com até 20 (vinte) minutos para a apresentacdo da proposta e até 30 (trinta) minutos para
arguicdo da banca de avaliagdo constituida por 3 (trés) professores(as) do PPG-PSTO. Sera
realizada por videoconferéncia a partir de um enderego ou link a ser enviado para o endereco
eletronico fornecido pelo candidato(a) em até pelo menos 30 (trinta) minutos antes do inicio da
argui¢do oral. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item 7 deste Edital.
Nesta etapa, serdo avaliadas as seguintes competéncias:

o Capacidade de defender seu Anteprojeto de Tese, apds descrever o problema de
investigacdo, objetivos, delineamento e método propostos e a relevancia do Anteprojeto,
considerando a producdo cientifica sobre o tema, a area de concentragdo do PPG-PSTO e uma das
suas trés linhas de pesquisa descritas no Anexo 1;

) Capacidade de articular sua trajetéria académica / profissional com seus interesses de
pesquisa, linhas de pesquisa do PPG-PSTO e produgdo cientifica da area de concentragdo do
Programa;

) Competéncias descritas no item 6.3.1.
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6.3.3 Avaliacdo da Producdo Cientifica, com base na analise de publicacdes apresentadas no
Curriculo Lattes devidamente comprovadas (cf. Anexo 7). Os critérios de avaliagdo para esta etapa
estao explicitados no item 7 deste Edital.

6.3.4 Comprovagao de proficiéncia na lingua inglesa, conforme critérios descritos no Anexo 6, até
data definida no cronograma descrito no item 9 deste Edital.

7. DA FORMA DE AVALIACAO

7.1 A cada uma das avaliagdes serd atribuida uma nota de zero (0) a dez (10) pontos. Serdo
consideradas até duas casas decimais.

7.2 A avaliagdo dos(as) candidatos(as) ao Mestrado Académico se dard da seguinte forma:

7.2.1 Avaliagdo da Proposta Preliminar de Pesquisa: Esta etapa ¢ eliminatdria e classificatoria,
sendo a nota minima para aprovagdao “7,00” (sete). Os aspectos a serem avaliados serdo:
caracterizacdo do tema e do problema; referencial teérico a ser adotado; os objetivos e a relevancia
do estudo; descrigdo de método a ser empregado; adequacdo das referéncias bibliograficas;
viabilidade do projeto; relagao da proposta com a area de concentracao e uma das linhas de pesquisa
do PPG-PSTO; e clareza e coeréncia na exposi¢ao da redacao (vide Anexo 4), bem como o dominio
das competéncias descritas no item 6.2.1 deste Edital. O texto serd submetido a analise no sofiware
Turnitin para verifica¢do de originalidade e identificagdo de texto gerado por Inteligéncia Artificial
e, em caso de deteccdo de plagio, o(a) candidato(a) poderd ser desclassificado(a) do processo
seletivo.

7.2.2 Prova de Arguicao Oral Individual: Esta etapa ¢ eliminatoria e classificatoria, sendo a nota
minima para aprovacao “7,00” (sete). A prova de argui¢do oral individual versara sobre temas cujo
conteudo trate do dominio das competéncias constantes no item 6.2.2.

7.2.3 Avaliacao da Producao Cientifica: apresentada no Curriculo Lattes. A Avaliacao da Producao
Cientifica ¢ classificatoria. O(A) candidato(a) deverd preencher o formulario do Anexo 7 com sua
pontuagdo, em cada um dos itens apresentados, de acordo com as informagdes declaradas no
Curriculo Lattes, devidamente comprovadas. O(A) candidato(a) podera obter pontuagdo maxima de
até¢ 20 (vinte) pontos nesta avaliacdo. A nota final da etapa se dara pela divisdo da pontuacdo total
por 2.

7.2.4 Comprovagao de proficiéncia na lingua inglesa: Esta etapa ¢ eliminatoria, e a aprovagao esta
condicionada ao cumprimento dos critérios descritos no Anexo 6 e entrega até data definida no
cronograma descrito no item 9 deste Edital.

7.3 A avaliacao dos(as) candidatos(as) ao Doutorado se dara da seguinte forma:

7.3.1 Avaliacdo do Anteprojeto de Tese: Esta etapa ¢ eliminatoria e classificatoria, sendo a nota
minima para aprovacao “7,00” (sete). Os aspectos a serem avaliados serdo: caracterizagdao do tema e
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do problema; referencial tedrico a ser adotado; os objetivos e a relevancia do estudo; descrigao de
método a ser empregado; adequacao das referéncias bibliogréaficas; viabilidade do projeto; relacao
da proposta com a area de concentragao ¢ uma das linhas de pesquisa do PPG-PSTO; e clareza e
coeréncia na exposicdo da redagdo (vide Anexo 5), bem como o dominio das competéncias
descritas no item 6.3.1 deste Edital. O texto sera submetido a andlise no software Turnitinpara
verificagdo de originalidade e, em caso de detec¢do de plagio, o(a) candidato(a) sera
desclassificado(a) do processo seletivo.

7.3.2 Prova de Arguicdao Oral Individual: Esta etapa ¢ eliminatoria e classificatoria, sendo a nota
minima para aprovacao “7,00” (sete). A prova de argui¢do oral individual versard sobre temas cujo
contetdo trate do dominio das competéncias constantes no item 6.3.2.

7.3.3 Avaliacdo da Producao Cientifica: apresentada no Curriculo Lattes. A Avaliagdo da Produgdo
Cientifica ¢ classificatoria. O(A) candidato(a) devera preencher o formuldrio do Anexo 7 com sua
pontuagdo, em cada um dos itens apresentados, de acordo com as informagdes declaradas no
Curriculo Lattes, devidamente comprovadas. O(A) candidato(a) podera obter pontuacao maxima de
até 40 (quarenta) pontos nesta avaliagdo. A nota final da etapa se dara pela divisao da pontuacao
total por 4.

7.3.4 Comprovagao de proficiéncia na lingua inglesa: Esta etapa ¢ eliminatoria, e a aprovagao esta
condicionada ao cumprimento dos critérios descritos no Anexo 6 e entrega até data definida no
cronograma descrito no item 9 deste Edital.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 Para o preenchimento das vagas do curso de Mestrado Académico: a nota final de cada
candidato(a) serd a média ponderada das notas obtidas nas etapas do processo seletivo, sendo os
pesos de cada uma das etapas os seguintes:

8.1.1 Avaliacao da Proposta Preliminar de Pesquisa (Etapa 1): peso 3 (trés).

8.1.2 Prova de Arguicao Oral Individual (Etapa 2): peso 6 (seis).

8.1.3 Avaliacdo da Producao Cientifica (Etapa 3): peso 1 (um).

8.1.4 Nota final = [(Etapa 1 x 3) + (Etapa 2 x 6) + (Etapa 3 x 1)]/10

8.2 Para o preenchimento das vagas do curso de Doutorado: a nota final de cada candidato(a) sera a
média ponderada das notas obtidas nas etapas do processo seletivo, sendo os pesos de cada uma das
etapas os seguintes:

8.2.1 Avaliacao do Anteprojeto de Tese (Etapa 1): peso 3 (trés).

8.2.2 Prova de Arguicao Oral Individual (Etapa 2): peso 6 (seis).
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8.2.3 Avaliacdo da Producao Cientifica (Etapa 3): peso 1 (um).
8.2.4 Nota final = [(Etapa 1 x 3) + (Etapa 2 x 6) + (Etapa 3 x 1)]/10

8.3 A classificacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) far-se-4 pela ordem decrescente das notas
finais dos(as) candidatos(as).

8.4 Serdo selecionados(as) aqueles(as) candidatos(as) que, pela ordem decrescente de classificacao,
preencherem o ntimero de vagas oferecidas no PPG-PSTO.

8.5 Caso ocorram desisténcias de candidatos(as) selecionados(as), poderdo ser chamados(as) a
ocupar as vagas remanescentes outros(as) candidatos(as) aprovados(as), sendo, neste caso,
respeitada a ordem de classificagdo.

8.6 Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

8.6.1 Maior nota na Prova de Arguicdo Oral Individual;

8.6.2 Maior nota na Avaliagdo do Anteprojeto de Tese (para candidatos(as) ao Doutorado) ou na

Proposta Preliminar de Pesquisa (para candidatos(as) ao Mestrado);

8.6.3 Maior nota na Avalia¢dao da Produc¢ado Cientifica;

8.6.4 Maior idade.

9. DO CRONOGRAMA

9.1 As datas de realizacdo das inscricdes e sua homologacdo, as datas das provas do processo

seletivo, bem como da divulgacao dos respectivos resultados, constam na tabela a seguir:

Data ATIVIDADE Horario

04/08/2026 a - Solicitagdo de isencdo de taxa de inscricdo para -
21/08/2026 participagdio no processo seletivo. Até as 23h59
28/08/2026 - Dlvulg‘agao‘ d~0 resultado fiqs so~11c1ta<;oes de isencao de Até as 23059

taxa de inscri¢do para participacdo no processo seletivo.

04/08/2026 a - Inscrigdes por meio do endereco eletronico L
31/08/2026 https:/sigaa.unb.br/sigaa/public Até as 23h59
02/09/2026 - Divulgacdo da homologacao das inscri¢des. Até as 23h59

03 e 04/09/2026 - Apresentagao dos requerlmeptos Qe~recon51deragao e de Até as 23059
recursos da homologacdo das inscrigdes.
08/09/2026 - Pubhcagai) do re.sulta(.io~dos requerimentos e recursos da Até as 23059
homologacdo das inscrigdes.
23/09/2026 - Divulgacdo do resultado de avaliagdo da Proposta Até as 23h59
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Preliminar de Pesquisa de candidatos(as) ao Mestrado

- Divulgacao do resultado de avaliagao do Anteprojeto de
Tese de candidatos(as) ao Doutorado.

- Apresentacao dos requerimentos de reconsideracdo e de
recursos dos resultados da avaliagdo da Proposta

24 ¢25/09/2026 Preliminar de Pesquisa (Mestrado) e do Anteprojeto de Até a5 23h59
Tese (Doutorado).
- Publicacdo do resultado dos requerimentos e recursos do
resultado da avaliagdo da Proposta Preliminar de Pesquisa
05/10/2026 (Mestrado) e do Anteprojeto de Tese (Doutorado). Até as 23h59
- Divulga¢do de datas e horérios de realizagcdo das Provas
de Arguic¢do Oral Individual.
1233/}10 (/)%200226 6a - Aplicagdo das Provas de Arguicao Oral Individual. | = -
26/10/2026 - D‘iV'ulgagéo dos resultados Provas de Arguig¢do Oral Até as 20h
Individual.
27/10 e 28/10/2026 Apresentacdo dos requeri'mNentos dg r‘ec.onsideragéo e de Até as 23h59
recursos da prova de argui¢do oral individual.
11/11/2026 - Publicagao d'o~resulta('10 glqs requerimentos e recursos da Até 4s 20h
prova de arguicdo oral individual.
11/11/2026 - DiV}llg&(}ﬁO dos resultados da Avaliacdo da Producao
Cientifica.
- Apresentacao dos requerimentos de reconsideragdo e de
12/11/2026 ¢ L ~
13/11/2006 recursos dos resultados da Avaliagdo da Producao
Cientifica.
26/10/2026 a - Envio do Comprovante de Proficiéncia em Lingua Até as 23059
19/11/2026 Inglesa (via e-mail: selecaopsto@gmail.com).
- Publicagdo do resultado dos requerimentos de
23/11/2026 reconsideragao e recursos dos resultados da Avaliagao da 08h as 19h
Producao Cientifica.
23/11/2026 - Divulgggéo 'dos res,ultad(?s de analise dos comprovantes Até as 20h
de proficiéncia em lingua inglesa.
- Apresentacdo dos requerimentos de reconsideracdo e de
24 ¢ 25/11/2026 | recursos dos resultados de analise dos comprovantes de Até as 23h59
proficiéncia em lingua inglesa.
- Publicagdo do resultado dos requerimentos de
01/12/2026 reconsideragdao ¢ recursos dos resultados de analise dos Até as 20h
comprovantes de proficiéncia em lingua inglesa.
08/12/2026 - Procedimento de Heteroidentificacao.
- Divulgacdo da Lista dos(as) candidatos(as)
aprovados(as) nas provas orais.
18/12/2026 - Diyulgggﬁo i dos resultados da Comissao de Até as 20h
heteroidentificacao
- Publicacio da Lista dos(as) candidatos(as)
selecionados(as).
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A definir - Confirma¢do de ingresso no curso de Mestrado ou 08h30 as 12h
Doutorado na Secretaria do PSTO. 14h as 18h

9.2 A divulgagao dos resultados de todas as etapas serd publicado na pagina eletronica do processo
seletivo www.psto.unb.br/processo-seletivo e no site de inscri¢des https://sigaa.unb.br/sigaa/public.

10. DOS RECURSOS

10.1 Requerimentos de reconsideragdo e de recursos (estes ultimos somente por vicio de forma)
serdo acolhidos se interpostos no prazo de 2 (dois) dias tuteis a partir da divulgacao dos resultados e
deverdao obrigatoriamente ser apresentados em 2 (duas) vias de igual teor do formulario padrao
denominado “Requerimento de Reconsideragao ou Recurso em Processo Seletivo para Ingresso em
Cursos de P6s-Graduacao”, disponivel na pagina
eletronica https://dpg.unb.br/wp-content/uploads/2025/11/formulario_de recurso 2023.pdf

10.2 Do resultado final s6 serdo cabiveis recursos ao Colegiado do Programa e a Camara de
Pesquisa e Pés-Graduacdo do Decanato de Pos-Graduagdo na hipodtese de vicio de forma, até 10
(dez) dias uteis apds a divulgacao dos Resultados Finais, como previsto no Regimento Geral da
Universidade de Brasilia, Artigo 61.

10.3 Os requerimentos de reconsideragdo e de recursos dirigidos ao Colegiado de Pds-Graduacao
do PPG-PSTO devem ser apresentados pelo(a) candidato(a) ou por seu representante legal no
enderego eletronico: selecaopsto@gmail.com.

10.4 Os recursos dirigidos a Camara de Pesquisa e P6s-Graduacdo devem ser apresentados pelo(a)
candidato(a) ou por seu representante legal, no enderego eletronico selecaopsto@gmail.com para
ser remetido, via sistema SEI, para o Decanato de P6s-Graduacao — DPG/CPP.

10.5 Para fins recursais, os (as) candidatos (as) tém direito ao acesso as gravacdes das provas
eventualmente realizadas.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Sera desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do processo seletivo, o(a) candidato(a)
que:

11.1.1 Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegao.
11.1.2 Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condigdes estipuladas neste Edital.

11.1.3 Nao confirmar a sua participacdo no PPG-PSTO, na data especificada neste Edital, no caso
de ser selecionado(a).

11.1.4 Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos
para seu inicio.
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11.2 Os equipamentos e recursos eletronicos necessarios para realizacdo da prova de arguicdo oral
sao de responsabilidade do(a) candidato(a). O PPG-PSTO ndo se responsabiliza por quaisquer
problemas que ocorram com esses equipamentos e recursos durante a realizacdo das etapas do
processo seletivo. Os (As) candidatos(as) que deles necessitarem para realizagdo da Prova de
Argui¢do Oral deverdo informar essa necessidade ao PPG-PSTO, no ato da inscri¢do, em espago
especifico, para que o Programa possa preparar uma sala especial visando realizacao das etapas.

11.3 A documentagao dos(as) candidatos(as) ndo aprovados(as) permanecera na Secretaria do PPG-
PSTO por um periodo de até 3 (trés) meses apds a divulgagdo do resultado final. Findo este periodo,
a documentacao sera inutilizada.

11.4 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selegdo, pelo Colegiado do PPG-PSTO e
pelo Decanato de Pés-Graduagdo da UnB, de acordo com o regulamento do Programa e a
Resolu¢ao CEPE 080/2021, conforme as suas competéncias.

11.5 A critério da comissao de selecdo podera haver remanejamento de vagas entre os cursos de
Mestrado Académico e Doutorado, conforme o caso, desde que existam candidatos(as)
aprovados(as) nos termos do presente Edital.

11.6 Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se fagam necessarios, serdo
divulgados na pagina eletronica http://www.psto.unb.br/.

11.7 Os(As) candidatos(as) deverdo acessar os enderecos previstos para as etapas da selecdo com
30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario previsto para inicio, munidos de documento oficial
de identidade que tenha fotografia.

11.8 Ao inscrever-se no processo seletivo, o(a) candidato(a) reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no regulamento do Programa de Pos-Graduagdo no qual se inscreve.

Brasilia, 15 de junho de 2026.

Prof. Dr. Josemberg Moura de Andrade
Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizagdes (PPG-PSTO), Instituto de Psicologia (IP), Universidade de Brasilia (UnB)
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ANEXO 1

Relacio de professores(as) orientadores(as) do Programa de Pos-
Graduacao em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizac¢oes, com
vagas no presente Edital, por linha de pesquisa.

Linha de Pesquisa Docentes com Vagas para Orientacio

Elaine Rabelo Neiva (somente mestrado)
http://lattes.cnpq.br/5495905961378269

Gardénia da Silva Abbad
http://lattes.cnpq.br/6225924782510184

Germano Gabriel Lima Esteves
http://lattes.cnpq.br/4685284987733578

Avaliacdo e Medidas em Psicologia

Jacob Arie Laros (somente mestrado)

Avaliagdo psicologica (em diferentes http://lattes.cnpq.br/3841027733904405
contextos), construcdo, validagdo e
normatizagdo de medidas, avaliacdo de Josemberg Moura Andrade
programas sociais ¢ educacionais, avaliagdo http:/lattes.cnpq.br/1760765397044137
educacional em larga escala, avaliagdo
cognitiva e neuropsicoldgica, avaliagdo de Katia Puente-Palacios
tragos de personalidade, avaliagdo http:/lattes.cnpq.br/6083070590349334
multinivel.

Luana Elayne Cunha de Souza
http://lattes.cnpq.br/4764799865914384

Ricardo Silva dos Santos Duraes (somente Mestrado)
http://lattes.cnpq.br/7291910149429220

Tiago Jessé de Souza Lima
http://lattes.cnpq.br/4218157922864908

Elaine Rabelo Neiva (somente mestrado)
http://lattes.cnpq.br/5495905961378269

Comportamento, Trabalho e Organizagdes

Emilio Peres Facas (somente mestrado)
http://lattes.cnpq.br/0677240696349106

Cultura, aprendizagem, treinamento e educagao
corporativa, competéncias, comportamento
individual e grupal nas organizagdes, valores,
mudanca nas organizacdes, satide, bem-estar e
qualidade de vida no trabalho, psicopatologia,
psicodinamica e clinica do trabalho, e
ergonomia da atividade.

Fernanda Sousa-Duarte (somente mestrado)
http://lattes.cnpq.br/1423739481002930

Gardénia da Silva Abbad
http://lattes.cnpq.br/6225924782510184

Juliana Barreiros Porto
http://lattes.cnpq.br/2926808690199799
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Katia Puente-Palacios
http://lattes.cnpq.br/6083070590349334

Mario César Ferreira
http://lattes.cnpq.br/5833453038151889

Mary Sandra Carlotto (somente mestrado)
http:/lattes.cnpq.br/1719199468870466

Ricardo Silva dos Santos Duraes (somente mestrado)
http://lattes.cnpq.br/7291910149429220

Veruska Albuquerque Pacheco (somente mestrado)
http://lattes.cnpq.br/2971277768390589

Comportamento no Contexto Social e
Ambiental

Comportamento do consumidor,
comportamento politico, comportamento
ambiental, comportamento pro-social,
comportamento desonesto, comportamento no
transito, valores humanos, cultura,
transculturalidade, violéncia, género, dilemas
sociais, aposentadoria, representacdes sociais
e conexdo com a natureza

Claudia Marcia Lyra Pato
http://lattes.cnpq.br/7129990465183970

Fabricia Teixeira Borges
http://lattes.cnpq.br/5263796882373579

Hartmut Giinther (somente mestrado)
http://lattes.cnpq.br/6352894014134453

Isabelle Patricia Freitas Soares Chariglione
http:/lattes.cnpq.br/7556751200220301

Luana Elayne Cunha de Souza
http://lattes.cnpq.br/4764799865914384

Ronaldo Pilati
http://lattes.cnpq.br/3025261458644097

Tiago Jessé de Souza Lima
http://lattes.cnpq.br/421815792286490
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ANEXO 2 — Formulario de Inscricao

Programa de P6s-Graduacdo em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagdes — PSTO

( ) Mestrado Académico ( ) Doutorado
[Nome do(a) candidato(a):
[Endereco:
CEP:
Cidade: UF:
E-mail: Data de Nascimento: [Naturalidade:
Telefone residencial: ( ) |CPF: Titulo de eleitor: Zona:
Telefone celular: () Secao:
RG:
[Orgéo emissor:
|Curso de Graduagio: Instituigao: [Ano de conclusio:
ICurso de Mestrado: Instituigdo: Periodo de realizagao:
a
Trabalho/ Cargo Atual: Organizacao: Data de inicio:
Linha de Pesquisa para qual esta se candidatando (marcar apenas uma op¢ao):

( ) Avaliagdo e medidas em Psicologia
() Comportamento no contexto social e ambiental
() Comportamento, trabalho e organizagdes

Titulo da Proposta Preliminar de Pesquisa (para candidatura ao Mestrado Académico) ou do Anteprojeto de Tes
|(para candidatura ao Doutorado):

T

Indicar dois nomes de docentes (somente entre os incluidos no Anexo 1) como opgdes de provavel orientaca
Ipretendida para o Mestrado Académico ou para o Doutorado, levando em conta a compatibilidade entre sey
CVs Lattes (Anexo 1) e a Proposta Preliminar de Pesquisa ou o Anteprojeto de Tese acima citado:

1)

)

101

2)

Declaro, sob as formas da Lei, que as informagdes prestadas neste formuldrio sdo verdadeiras e ainda,
conhecer ¢ estar de acordo com as normas previstas no Edital _ /2026 que regula a selecdo de
candidatos(as) aos Cursos de Mestrado Académico e Doutorado em Psicologia Social, do Trabalho e das
Organizagoes da UnB.

, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

Universidade de Brasilia Campus Darcy Ribeiro
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ANEXO 3 - Exposicao de Motivos e Expectativas

Instrucoes:
) Copie esta pagina e a complete usando seu processador de texto.
° Consulte as informagdes sobre o PPG-PSTO, com especial énfase nas linhas de pesquisa,

laboratérios, professores(as) acessiveis pelos sifes da UnB (www.unb.br) e do PPG-PSTO
(http://www.psto.unb.br/), e sobre orientadores(as) pretendido(a)s no  CNPg/Lattes
(http://1attes.cnpq.br/).

) Oferecga informagdes, relativas aos itens abaixo listados, de modo preciso e objetivo.

) Restrinja suas informagdes a, no maximo, dez linhas para cada item.

Nome
Linha de Pesquisa para qual esta se
candidatando (apenas uma op¢do)

1. Trajetoria
1.1 Informe sua formacao académica (cursos de Graduacao, Especializagdo, Mestrado, outros):

Observagoes

Curso concluido Ano de conclusdao | Sigla da Institui¢ao
relevantes, se houver

1.2 Descreva sua experiéncia em pesquisa cientifica (passivel de comprovacao):

1.3 Descreva sua experiéncia profissional (passivel de comprovagao):

1.4 Relacione sua inten¢ao de fazer o Curso de Pos-Graduagao no PPG-PSTO com sua formagao e
com sua atuacao profissional até este momento:

1.5 Relacione sua intengao de fazer pds-graduacdo com seus planos profissionais futuros:

1.6 Justifique sua escolha pelo PPG-PSTO da UnB:

1.7 Justifique sua escolha pela Linha de Pesquisa, considerando a Proposta Preliminar de Pesquisa
(Mestrado Académico) ou o Anteprojeto de Tese (Doutorado)

1.8 Justifique a(s) opcao(des) feitas de nomes de docentes para orientagdo pretendida, considerando
a referida Proposta ou Anteprojeto ¢ a adequagdo e pertinéncia com o Lattes do(a)s referido(a)s
docente(s).

| Universidade de Brasilia Campus Darcy Ribeiro
h‘ ICC Sul - Instituto de Psicologia Sala AT-013
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ANEXO 4 - Proposta Preliminar' de Pesquisa para o Mestrado

Com base na proposta preliminar de pesquisa, a capacidade do(a) candidato(a) em planejar e
justificar uma pesquisa em Psicologia sera avaliada. A proposta de pesquisa (sem folha de rosto)
deve ter até 7 (sete) paginas, digitadas em espago 1,5 cm, fonte Arial, tamanho 11, em folha A4,
com margens de 2,5 cm em todos os lados. No caso da proposta apresentar mais de sete paginas, as
folhas excedentes ndo serdo consideradas no processo de avaliagdo. A proposta de pesquisa devera
ter a seguinte estrutura:

® Titulo

® Introducio — Caracterizacdo do tema e do problema (descricdo objetiva apoiada na literatura
pertinente), indicagdo dos objetivos e da relevancia do estudo (descrever a importancia que o tema e
a execuc¢do da proposta possam ter no contexto da area).

® Método — Descricdo geral e resumida do(s) método(s) a ser(em) utilizado(s), incluindo

informagdes sobre possiveis participantes, instrumentos e procedimentos de coleta e andlise de
dados.

® Possiveis achados — Argumentacao sobre implicagdes tedricas, metodologicas ou aplicadas.

® Referéncias — Relacdo das obras citadas nas se¢des anteriores, seguindo as normas vigentes na 7%
Edicao do Manual da American PsychologicalAssociation(APA).

1.A proposta preliminar de projeto podera ser alterada durante o curso, caso o(a) candidato(a) seja aprovado(a).

| Universidade de Brasilia Campus Darcy Ribeiro
h‘ ICC Sul - Instituto de Psicologia Sala AT-013
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ANEXO 5 — Anteprojeto®de Tese para o Doutorado

Com base no Anteprojeto, a capacidade do(a) candidato(a) em planejar e justificar uma pesquisa em
Psicologia serd avaliada. O Anteprojeto (sem folha de rosto) deve ter até 10 (dez) paginas, digitadas
em espago 1,5 cm, Fonte Arial, tamanho 11, em folha A4, com margens de 2,5 cm em todos os
lados. No caso do Anteprojeto ter mais de dez paginas, as folhas excedentes ndo serdo consideradas
no processo de avaliagdo. O Anteprojeto deve conter as seguintes segoes:

() Titulo

) Introducdo — Caracterizacdo do tema e do problema (descricdo objetiva apoiada na
literatura pertinente), indicagdo dos objetivos e da relevancia do estudo (descrever a
importancia que o tema e a execu¢do do Anteprojeto possam ter no contexto da area).

) Método — Descrigdo geral e resumida do(s) método(s) a ser(em) utilizado(s), incluindo

informagdes sobre possiveis participantes, instrumentos e procedimentos de coleta e anélise
de dados.

o Possiveis achados — Argumentacao sobre implicagdes tedricas, metodologicas ou aplicadas.

o Referéncias — Relagdo das obras citadas nas se¢des anteriores, seguindo as normas vigentes
na 7* Edicdo do Manual da American Psychological Association (APA).

2. O Anteprojeto de tese podera ser alterado durante o curso, caso o(a) candidato(a) seja aprovado(a).

| Universidade de Brasilia Campus Darcy Ribeiro
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ANEXO 6 - INSTRUCOES PARA A COMPROVACAO DE
PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA

Para avaliar a proficiéncia de leitura da lingua inglesa, o(a) candidato(a) devera apresentar, em data
definida no item 9.1 deste edital, comprovante por meio de certificado/score report de um dos testes
de proficiéncia a seguir: TOEFL (Test of English as Foreign Language), TOEIC (Test of English
for International Communication), IELTS (International English Language Testing System),
CaMLA (Cambridge-Michigan Tests), PTE Academic ou PTE General (Pearson Test of English),
TEAP (Test of English for Academic Purposes), DET (Duolingo English Test) ou certificados de
proficiéncia em lingua inglesa emitidos pela Universidade de Cambridge. Testes que avaliam a
preparacdo para admissdo em universidades, € que também serdo aceitos, sao: SAT (Scholastic
Assessment Test), ACT (American College Testing), GMAT (Graduate Management Admission
Test) e GRE (Graduate Record Examinations).

Sera parte da atribui¢do do(a) candidato(a) realizar o exame de proficiéncia em lingua inglesa e
apresentar os certificados pertinentes. Somente serdo considerados os resultados das se¢des Reading
dos testes. Caso o teste ndo tenha uma segdo especifica de Reading, serdo considerados os
resultados gerais. Os certificados serdo aceitos dentro do prazo de cinco (5) anos, a partir de sua
data de emissdo, independentemente da validade especificada pelos testes, caso ela seja menor que
o mencionado prazo. As normas especificas para aceitacdo de cada teste ou certificado estdo
descritas a seguir.

Para o teste TOEFL:
Na versdo ITP (Test of English as a Foreign Language — Institutional Testing Program— se¢ao 3
Reading) o(a) candidato(a) devera obter, no minimo, um scaled score de 51 (cinquenta e um).

Na versao IBT (Test of English as a Foreign Language — Internet Based Testing— se¢do 1 Reading),
o(a) candidato(a) devera alcangar um minimo de 18 (dezoito) pontos.

Para o teste TOIEC - Test of English for International Communication (TOEIC):

Para o TOIEC Reading & Listening, o(a) candidato(a) devera apresentar uma pontuagdo
equivalente ou superior a 275 pontos na secdo Reading do teste. Para o TOIEC Bridge, na se¢ao
Reading, o(a) candidato(a) deverd apresentar escores equivalentes ou superiores a 85 pontos.

Para o teste IELTS — International English Language Testing:

Nas versoes Academic e General, o teste apresenta 40 questdes na secdo Reading. Na versao
Academic, o(a) candidato(a) deverd apresentar escore de 15 a 18 questdes € um Band Score de 5.0.
Na versdo General, o(a) candidato(a) devera obter entre 23-26 questdes € um Band Score de 5.0.

Para o teste CaMLA — Cambridge-Michigan Tests:
O(A) candidato(a) devera apresentar uma pontuacdo minima de 53 pontos no CaMLA EPT ou 55
pontos no MTELP Jevel 3.

Para o teste PTE - Academicou General (Pearson Test ofEnglish):
O(A) candidato(a) devera apresentar uma pontuagdo minima de 40 na secdo de Reading no PTE
Academic. Para o PTE General, o(a) candidato(a) devera apresentar um PTE General Level2

Ce‘rtiﬁ'cate. Universidade de Brasilia C Darcy Ribei
niversidade de Brasilia Campus Darcy Ribeiro
-‘ ICC Sul - Instituto de Psicologia Sala AT-013
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Para o teste TEAP - Test of English for Academic Purposes:
Para o TEAP, teste de proficiéncia em leitura, o(a) candidato(a) devera apresentar uma pontuacao
equivalente ou superior a 50 pontos.

Para o teste DET — Duolingo English Test:
O(a) candidato(a) devera apresentar uma pontuagdo igual ou superior a 80 (oitenta) pontos na se¢ao
Comprehension.

Para os testes da Universidade de Cambridge:

Os testes da Universidade de Cambridge atribuem vérios niveis de proficiéncia. Considerando a
classificacdo europeia de niveis de proficiéncia, serdo aceitos os niveis iguais ou superiores a B1.
Portanto, serdo aceitos os seguintes certificados e respectivos niveis minimos de proficiéncia:

CPE — Cambridge Proficiency Exam— Equivalente a C2
CAE — Cambridge Advanced Exam— Equivalente a C1
PET — Preliminary English Test — Equivalente a B2
FCE — First Certificate in English— Equivalente B1

Para o SAT - Scholastic Assessment Test:
O(A) candidato(a) devera apresentar uma pontuagdo minima de 480 pontos no SAT I, SAT Critical
Reading Score ou SAT Evidence-Based Reading and Writting.

Para o ACT - American CollegeTesting:
O(A) candidato(a) devera apresentar uma pontuacao minima de 20 pontos na se¢ao do ACT
English.

Para o GMAT - Graduate Management Admission Test:
O(A) candidato(a) devera apresentar uma pontuagao minima de 500 pontos no Verbal Score.

Para o GRE - Graduate Record Examination:
O(A) candidato(a) deverd apresentar uma pontuagdo minima de 150 pontos em Verbal Reasoning.

| Universidade de Brasilia Campus Darcy Ribeiro
h‘ ICC Sul - Instituto de Psicologia Sala AT-013
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e das Organizacdes

Programa de Pos-Graduagéo
em Psicologia Social, do Trabalho

ANEXO 7 - Pontuacao do Curriculum Vitae

O(a) candidato (a) devera indicar, na documentagao de comprovacgao, os itens abaixo para os quais esta ¢
apresentada. O(a) candidato(a) devera preencher as colunas correspondentes a quantidade de titulos e
respectiva pontuacao. Eventuais perdas de pontos, por indicagao equivocada, serdo de responsabilidade do(a)
candidato(a).

Ttem

Especificacao

Valor Unitario

Quantidade

Valor
Total

= Publicagdo de artigo técnico-cientifico em peridodico
classificado no sistema Qualis Psicologia ou areas afins da
CAPES vigente.

» (Serdo considerados também artigos aceitos/no prelo,
desde que devidamente comprovada a sua aceitagdo final,
por carta da revista cientifica).

= 1.1-AlouA2

= 1.2-A3o0u A4

= 13-BlouB2

= 1.4-B3ouB4

= 15-B5ouC

= Livro publicado com corpo editorial como autor.
Pontuacao por livro. (Serdo considerados também livros
aceitos/no prelo, desde que devidamente comprovada a sua
aceitacdo final, por carta da editora). Obs: caso ndo tenha
corpo editorial, vale a metade da pontuagdo.

= Publicagdo de capitulo de livro de editoras com corpo
editorial. Pontuagdo por capitulo. (Serdo considerados
também capitulos aceitos/no prelo, desde que devidamente
comprovada a sua aceitacao final, por carta da editora). Obs:
caso nao tenha corpo editorial, vale a metade da pontuagao.

= Edig¢fo, organizagdo e/ou coordenacao de livros de
editoras com corpo editorial. Pontuag@o por livro. (Serdo
considerados também livros aceitos/no prelo, desde que
devidamente comprovada a sua aceitagdo final, por carta da
editora). Obs: caso ndo tenha corpo editorial, vale a metade
da pontuacgio.

= Publicagdo de trabalho completo (6 ou mais paginas) em
anais de evento cientifico internacional ou nacional.

» Publicagio de trabalho completo (6 ou mais paginas) em
anais de evento cientifico regional no Brasil.

» Publica¢io de resumo em anais de evento cientifico de
ambito internacional ou nacional.

» Publicagdo de resumo em anais de evento cientifico de
ambito regional no Brasil.

o (G0 [ | &N [

= Publicagdo de critica ou resenha em revista cientifica ou

NP
UnB
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prefacio de obras especializadas.

10

= Tradugfo de livros ou capitulos de livros de editoras
com corpo editorial.

2

11

= Participagdo em comissao cientifica de eventos
cientificos.

2

12

= Orientagdo de TCC e Monografia de Curso de
Especializagio.

2 (limitado a
20 pontos)

= Atuacdo como docente em curso de Graduagdo e/ou

2 pontos por
semestre ¢ por

13 |,. ~ : . ; disciplina
Pos-Graduacdo em Psicologia e/ou areas afins. (limitado a 15
pontos)
1 ponto por
t
= Atuacdo como monitor de disciplina regular do curso de SEMESTE © POt
14 2 \ Ny disciplina
Graduagio ou Pos-Graduacgio. o
(limitado a 5
pontos)
1 ponto por
=  Membro de equipe de projetos de pesquisa (mediante sirn estfe
15 [(declaragio do responsavel do projeto) — incluindo projetos L
e T (limitado a 5
de Iniciagdo Cientifica.
pontos)
1 ponto por
16 " Membro de equipe de projetos de extensdo (mediante semestre
declaragdo do responsavel do projeto). (limitado a 5
pontos)

Universidade de Brasilia Campus Darcy Ribeiro
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ANEXO 8 - Autodeclaracao

Eu, , CPF , RG

)

declaro, para fins especificos de atendimento ao Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduagdo em
Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagdes para o Curso de (Mestrado/Doutorado),

/2026), que sou

com ingresso no primeiro periodo de 2027 (Edital

(negro(a)/indigena/quilombola/pessoa trans). Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e que

estou ciente das penalidades relativas a declaragdes falsas.

(Local e Data)

(Assinatura do(a) candidato(a)

Universidade de Brasilia Campus Darcy Ribeiro
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ANEXO 9 - Autodeclaracao

Eu, , CPF , RG ,

declaro, para fins especificos de atendimento ao Processo Seletivo do Programa de Po6s-Graduacdo em

Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagdes para o Curso de

(Mestrado/Doutorado), com ingresso no primeiro periodo de 2027 (Edital /2026), que sou uma pessoa

com deficiéncia (aquela que tem impedimento de longo

prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des

com as demais pessoas). Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e que estou ciente das

penalidades relativas a declaragdes falsas.

Nio necessito de assisténcia () Necessito de assisténcia ()

Eu necessito da(s) seguinte(s) medida(s), necessaria(s) para a realizacdo das provas:

(Caso a sua resposta seja ““Necessito de assisténcia’)

(Local e Data)

(Assinatura do(a) candidato(a)
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